Verksamhetsberattelse for ar 2015

Styrelsen for Forum — Kvinnor och Funktionshinder (FQ)
(org. nr. 802405 — 3566) avlamnar harmed verksamhets-
berattelse och ekonomisk redovisning
for kalenderaret 2015.
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Ordinarie arsmote 2015

Foreningens ordinarie arsmote holls den 7 maj 2015 i SRF:s lokaler,
Sandsborgsvagen 52 i Enskede, Stockholm.

Gertrud Astrom, tidigare ordférande for Sveriges Kvinnolobby, valdes till
motesordforande och Ingela Larsson, sekreterare i FQ, till sekreterare for
arsmotet. Rostlangden faststalldes till 19 rostberattigade medlemmar. In-
gen rostade via fullmakt.

Arsmétet beslutade om foljande oférandrade medlemsavgifter for ar
2016:

Roéstberéttigade:

Enskilda kvinnor med funktionsnedsattning 100 kr
Kvinnokommittéer, grupper eller sammanslutningar

bildade av kvinnor med funktionsnedsattning inom

eller utanfér andra foreningar 400 kr
Stédmedlemmar:
Enskilda personer minst 100 kr

Kvinnoorganisationer, funktionshinderforbund/
-foreningar och deras samarbetsorganisationer
samt andra organisationer 700 kr

Maria Johansson tackade for fortroende att leda FQ:s arbete. Hon av-
tackade ocksa sin foretradare Viviann Emanuelsson. Arsmétet gavs ock-
sé tillfalle att tacka Gertrud Astrém fér det mycket goda och fruktbara
samarbetet med Sveriges Kvinnolobby under hennes ledarskap.

Styrelsemoten
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Styrelsen har under verksamhetsaret haft 9 protokollforda styrelsemoten.
Alla utom ett har agt rum pa kvallstid, ofta med deltagande av en eller
flera ledamoter via Skype eller telefon. Mgjligheten att delta via Skype
eller telefon underlattar framfér allt for den som inte bor i Stockholmsom-
radet.

Medlemmar, medlemsorganisationer, stodmedlemmar

Anslutna till féreningen den 31 december 2015 var:
85 st. enskilda kvinnomedlemmar med funktionsnedsattning och 6 st.
enskilda stddmedlemmar.

Dessutom har FQ foljande organisationer och kvinnokommittéer som
stodmedlemmar:

DHR — Forbundet for ett samhalle utan rorelsehinder

FSDB - Forbundet Sveriges Dovblinda

Neuroforbundet (fore detta NHR)

RTP - Personskadeforbundet

Karlstad lokalférening av RTP

RSMH - Riksforbundet for Social och Mental Halsa

FUB - Riksforbundet for utvecklingsstorda Barn, Ungdomar och Vuxna
SDR - Sveriges Dovas Riksforbund

Stockholms dovas forening

SRF - Synskadades Riksférbund

SRF Stockholm & Gotlands lan

Forbundet Unga Rorelsehindrade

Forbundet Unga Rorelsehindrade, Goteborgsklubben

BRO - Brdostcancerféreningarnas riksorganisation

Ddévas Kvinnoforening i Stockholm

DEA - Foreningen for kvinnohistoriskt museum

Botkyrka Kvinnojour Regnbagen

Totalt 17 stodorganisationer

Enligt stadgarna ska antalet rostberattigade, enskilda medlemmar och
antalet rostberattigade kvinnokommittéer, grupper, sammanslutningar
tilsammans vara minst 81 % av det sammanlagda medlemsantalet.

Kansli och personal
Styrelsen har av ekonomiska skal valt att inte ha fast personal anstalld.
Daremot koper styrelsen tjanster for specifika uppdrag.
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Under aret har Maria Johansson arvoderats for att kontakta tidigare sem-
inariedeltagare under de senaste aren om deras syn pa FQ och férvant-
ningar pa var verksamhet samt for att under aret genomféra nya semi-
narier i Géteborg, Uppsala och Umea.

FQ hyr ett litet arbetsrum i Synskadades Riksforbunds lokaler i Enskede
och koper viss kontorsservice av SRF. Styrelsen har under aret kdpt
tjianster av Gunilla Thomsson, Kunskapsbyran G & H AB, for ekonomi-
hantering, bokforing, betalningstjanster, I6ne- och skattehantering, rad
och stdd i ekonomifragor, medlemsregistret samt framtagandet av
ekonomiska rapporter.

Avtal ar skrivna med SRF och med Kunskapsbyran G&H AB.

FQ ar representerat i:

- Regeringens Jamstalldhetsrad

- Socialstyrelsens radgivande namnd for funktionshinderfragor

- 15:56-rorelsens natverk bland kvinnoorganisationer for aktiviteter i
samband med internationella kvinnodagen den 8 mars

- RFSL:s projekt, Funkisprojektet

- Flicka-plattformen, ett trearigt projekt for att starka unga kvinnor

FQ ar medlem i:

- Sveriges Kvinnolobby

- UN Women Sverige.

- HHF, HandikappHistoriska Foreningen

- KFO, Kooperationens Forhandlingsorganisation

- Studieforbundet Sensus

- KSAN (Kvinnoorganisationernas Samarbetsrad i Alkohol- och
Narkotikafragor)

Deltagande i moten och overlaggningar:

Mote med Sveriges Kvinnolobbyns styrelse, om bland annat tillgang-
lighet och fordjupat samarbete, den 21 februari.

Traff med Flickaplattformens projektledare, Liinu Diaz Ramo, den 23 feb-
ruari.

Flickaplattformens Natverkstraff, den 3 mars.
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UN Women och Attonde mars natverkets event "Rétten till min kropp”,
den 5 mars.

15:56-rorelsens seminarium om vardediskriminering och lonesattning ”
Varfor tjanar kvinnor mindre an man?”, den 6 mars.

Mote med Verksamhetsutvecklare Elin Edman, SENSUS Teckensprak-
steam, den 18 maj.

Mote med MFD, Myndigheten For Delaktighet med anledning av det
regeringsuppdrag myndigheten fatt om att titta pa jamstalldhet och funk-
tionshinder, den 28 maj.

Mote pa Socialdepartementet den 7 oktober med Jamstalldhetsradet.
Regeringens Uppstartsmote pa Utrikesdepartementet med anledning av
framtagandet av en ny svensk strategi for manskliga rattigheter,
demokrati och rattsstatens principer, den 12 juni.

jamstalldhetsutredning presenterades av utredaren Cecilia Schelin Sei-
degard.

Socialstyrelsens namnd foér funktionshinderfragor, den 10 september.
Socialdepartementets moéte med Jamstalldhetsradet, den 7 oktober.

Flickaplattformens firande av Internationella Flickadagen, den 11 okto-
ber.

Lansstyrelsen Stockholms konferens "Valdsprevention — hur vi kan min-
ska killar och mans vald mot tjejer och kvinnor”, den 6 november.

Mote med representanter for MyRight om samarbete, den 13 november.

Kallade till méte med utrikesministern och bistandsministern angaende
Handlingsplan for den feministiska utrikespolitiken, den 13 november.
Var representant kunde inte delta pa grund av att lokalerna var otillgang-
liga. Utrikesministern har informerats.

Deltagande vis Svenska FN-forbundets seminarium pa FN:s dag for
manskliga rattigheter, den 10 december.

Deltagande vid IVO:s (Inspektionen for vard och omsorg) dialogforum.

Natverket 15:56

Utéver Kvinnolobbyns arsmaote har styrelsen deltagit i det informella
natverket 15:56 rorelsen i samband med planering av aktiviteter den 8
mars 2015 och 2016. Natverksarbetet arbetar for att motverka generella
|Ioneskillnader mellan kvinnor och man. Enligt beraknad statistik framta-
gen ar 2015 arbetade kvinnor gratis efter kl. 15:56 varje dag om man
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raknade pa en arbetsdag mellan kl. 08.00 och17.00. Syftet med rorelsen
ar att satta press pa Regeringen, arbetsgivarna och de fackliga organisa-
tionerna att utjamna loneskillnaderna mellan kvinnor och man.

Funktionshinderrorelsen

FQ har i dvrigt under aret efterstravat att bli kand i rérelsens lokala verk-
samheter. Annu aterstar oerhért mycket tid fér att na det malet, men de
regionala konferenserna ar forhoppningsvis en majlighet att na kvinnliga
medlemmar i funktionshinderrorelsen i och runt de stader dar seminari-
erna agt rum.

FQ medverkade vid samtal med forbundsstyrelsen for DHR vid ett tillfalle
for att starka medvetenheten om jamstalldhetsarbetet och dka intresset
for ett jamstallt intressepolitiskt arbete.

Ovrig medverkan

Feministiskt Initiativ i Uppsala genomférde ett halvdagsseminarium om ”
Vald mot kvinnor med funktionsvariationer” den 30 maj. En bred inbjudan
hade gatt ut till allmanheten, kommunens socialnamnd, LSS-handlag-
gare, representanter for psykiatrin, polisen och politiker och organisa-
tioner. Viviann Emanuelsson FQ:s styrelse forelaste och deltog i paneld-
iskussionen.

FQ:s medlem Maria Agné, Vasteras blev i december vald av Flickaplat-
tformen till representant for internationellt utbyte vid Women Deliver-kon-
ferens den 16-19 maj 2016 i Kbpenhamn.

Vid Kvinnolobbyns arsmoéte valdes Birgitta Andersson in i Kvinnolobbyns
valberedning.

Regionala Seminarier

Uppsala 14 november 2015

Vid den regionala traffen i Uppsala gastades vi av forfattaren Christina
Wahldén.

Christina ar journalist som blev kriminalreporter och som da bérjade in-
tressera sig for och skriva om bland annat valdtakter. Hon skriver ung-
domsbdcker om svara amnen, ofta ocksa pa lattlast svenska. Det blev
ett fint samtal dar Christina berattade om sitt forfattarskap, om sina
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besok i skolor runt om i landet for att mota skolungdomar och prata om
det som ar hemskt och svart men som maste synliggéras. Vi fortsatte
dagen med att Maria Agné, FQ, berattade om sitt engagemang i Flick-
aplattformen - dar FQ ocksa ar med - och om det arrangemang som ord-
nades pa Internationella flickadagen da Maria fanns bland talarna och
bland annat lyfte fram ett funktionshinderperspektiv i sitt tal. Maria gav
oss ocksa en introduktion i begreppet intersektionalitet och delgav oss
ovriga sina tankar kring hur vi i FQ an tydligare kan valkomna alla kvin-
nor och de som identifierar sig som kvinnor. Vi var en liten skara vid
denna traff, fem kvinnor totalt, men samtalen desto mer intensiva.

Goteborg 28 november 2015

Vid FQs regionala seminarium i Goteborg deltog sju kvinnor, varav de
flesta nya som medlemmar i FQ. Under formiddagen forelaste Johanna
Andersson, Unga Rorelsehindrade, kronikor i DHRs tidning Funktion-
shinderpolitik, om att vara feminist och funkpol-aktivist. Det blev intensiva
diskussioner om funktionshinderrorelsens syn pa sexualitet, om behoven
av att jobba mer med mangfald och med intersektionalitet. Efter lunch
forelaste Julia Bahner, doktorand vid Institutionen for socialt arbete vid
Goteborgs universitet, som forskar om Sexualitet, funktionshinder och
personlig assistans. Samtalen kom att handla om kroppsuppfattning och
sjalvbild och om hur forskningen ska kunna komma i kontakt med assis-
tansanvandare och personliga assistenter.

Ytterligare tva regionala traffar var planerade, under december. En i
Stockholm och en i Umea. Pa grund av fér fa anmalningar beslutade
styrelsen att, efter ok fran MUCF, skjuta pa dessa traffar till efter
arsskiftet.

Medlemsmoten

Den 1 juni holls ett medlemsmote om "Férdomar och tillkortakomman-
den”, i SRF:s lokaler i Enskede. Kristina Engwall, forskningsledare med
inriktning mot funktionshinder vid Sodertdrns hogskola, forelaste om sin
forskning. Kristina ar historiker och genusforskare. Vi fick en intressant
tillbakablick som gav anledning till reflektioner 6ver gamla fordomar och
varderingar som styrt och styr synen pa kvinnor med funktionsnedsat-
tningar.

Den 2 december hdlls ett medlemsmote i Stockholm. Da medverkade
Mimount Tebibel, projektledare for Stockholms Dévas Forenings projekt
Tredubbelt utsatt. Vid detta tillfalle fick vi lana lokal hos DHR - Forbundet
for ett samhalle utan rorelsehinder.
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Medlemsbrev

Under verksamhetsaret har styrelsen givit ut fyra medlemsbrev med in-
formation om pagaende verksamhet.

Almedalen

FQ var under Almedalsveckan representerat av fem medlemmar i FQ
som delade pa tiden under Almedalsveckan, tre av dessa fem var
styrelseledamoter. Alla agnade dagarna at samtal om FQ med foretra-
dare for i forsta hand de politiska partierna men aven for myndigheter
och organisationer. Infor Alimedalsveckan hade FQ gjort en sammanfat-
tning fran MFDs (Myndigheten For Delaktighet) rapport "Hur ar laget
2015?" vilken synliggor skillnader mellan kvinnor och man med funktion-
snedsattning nar det galler bland annat arbete och tillgang till assistans.
Den sammanfattningen bland 6vrigt FQ-material spreds under veckan.
FQ deltog givetvis ocksa i olika seminarier, framst om jamstalldhet for att
genom debattinlagg lyfta fram perspektivet kvinna med funktionsnedsat-
tning.

Under veckan agde manga seminarier rum om jamstalldhet och om
manskliga rattigheter sett utifran ett funktionshinderperspektiv. De sist
namnda var anordnade av funktionshinderrorelsen, assistansanordnare,
myndigheter med flera och de mest frekventa under veckan, men detta
speglades inte i pressen. Dar var det perspektivet i princip osynligt. FQs
ordférande Maria Johansson medverkade i ett seminarium anordnat av
Diversity Group, en organisation som hjalper arbetsgivare att utmana
begransande normer och verka fér mangfald.

Manga informella samtal férdes under veckan med representanter for
olika riksdagspartier och kvinnoorganisationer.

| manga av de seminarier dar jamstalldhet var huvudtema, eller kom upp
som diskussionsamne, konstaterades att det inte racker med att dela
upp pa kon for att synliggdra orattvisor och kunna vidta atgarder. For att
kunna komma till ratta med ojamstalldhet mellan kdnen maste samhallet
ocksa beakta representation och livsférhallanden for kvinnor med funk-
tionsnedsattning och kvinnor med annan etnisk bakgrund an svensk, lik-
som alder och sexuell laggning.
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Projekt

Planerna pa ett Identitetsprojekt ar fortfarande aktuellt, aven om vi 2014
fick avslag pa var forsta ansokan. Styrelsen har under aret diskuterat en
annan utformning av ett sadant projekt och planerar att géra en ny an-
sokan under 2016.

Styrelsen har under aret initierat tva projektansoékningar.

Den ena ansdkan handlar om att identifiera och synliggéra den dubbla
diskrimineringen en som kvinna med funktionsnedsattning kan utsattas
for och att i en fortsattning sprida kunskap och arbeta for att motverka
denna risk. Projektansdkan skall fardigstallas under varen 2016.

Den andra ansdkan ar ett initiativ fran Handikapphistoriska Foéreningen,
HHF med en férfragan om samarbete med FQ om ett projekt om enskil-
da kvinnors kamp i funktionshinderrérelsen. Projektansdkan har pabor-
jats och skall slutligt utformas under varen 2016.

Annonsering/information

Annonsering i varierande tidskrifter ar ett satt att na ut till olika grupper i
samhallet om FQ och om medlemmarnas rattighetsfragor. Styrelsen har
under aret annonserat i Neuroférbundets och Personskadeférbundet
RTP:s tidskrifter.

Ekonomi

| bérjan av januari fick styrelsen besked om att var ansdkan till ung-
domsstyrelsen beviljats och FQ fick for ar 2015 ett anslag pa 544 320
kronor. Det var ett gladjande besked! Det innebar att vi bland annat haft
ekonomiska majligheter att under aret genomféra tva regionala seminar-
ier, arvodera en kvinna pa deltid fér planering och administrering av
dessa seminarier samt att bekosta arvodering for planering och sam-
manstallning av tva projektansokningar. Eftersom kansliet inte varit be-
mannat under verksamhetsaret har styrelseledamaéterna arbetat ideellt
med administrering av verksamheten, bortsett fran ovan namnda semi-
narier och projektansékningar och styrelsen har darmed kunnat halla
administrationskostnaderna nere.
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Slutord

Jamstalldhet mellan kénen och jamlikhet manniskor emellan ar vart
grundkrav i FQ. | arbetet att motverka diskriminering av kvinnor med
funktionsnedsattningar kravs det av oss att vi samarbetar med bade
kvinnoorganisationer och funktionshinderrorelsen for att inhamta kun-
skap och sprida kunskap. Det praktiska arbetet tillsammans med andra
organisationer starker ocksa paverkansarbetet. Styrelsen har darfér un-
der verksamhetsaret fortsatt att utveckla samarbetet med Sveriges Kvin-
nolobby och med organisationer inom Lobbyn. Nar FQ deltar i debatter
om lika |6n for lika arbete och andra jamstalldhetsfragor blir ocksa till-
ganglighet och delaktighet en del i jamstalldhetsarbetet.

Under verksamhetsaret har styrelsen noterat att vi far alltmer gehor for
fragor om jamstalldhetsarbete i svensk funktionshinderpolitik. Styrelsen
hoppas ocksa att inledda dialoger med MyRight och HandikappHis-
toriska Foreningen kan 6ppna andra och nya vagar in i funktionshinder-
rorelsen.

Stockholm 2015-02-09

Maria Johansson Birgitta Andersson
ordférande kassafdrvaltare

Malin Johansson Ingela Larsson

vice ordforande sekreterare

Melihat Dogan Viviann Emanuelsson
ledamot ledamot

Elin Forsgren Solweig Lundkvist
ledamot ledamot

Anita Rosén

ledamot



